RIPOSTO

BEDIENUNGSANLEITUNG
RIPOSTO - MOD. 20370:

1. Einstellen der Sitzhdhe

2. Einstellen der Federkraft auf
Korpergewicht

3. Arretierung der Synchronmechanik

4. Armlehnenhdhenverstellung

5. Armlehnentiefen- und Breitenver-
stellung, verschiebbar

6. Sitztiefenverstellung

AUFBAUANLEITUNG

a. FuBkreuz auf den Boden stellen.

b. Gasfeder mit dem schwarzen
Ende in das FuBkreuz stecken.

c. Stuhloberteil auf die Gasfeder
stecken.

d. Stuhl durch mehrmaliges Hinsetzen
belasten, damit die Steckverbin-
dung fest wird.

e. Optional: Armlehnen an der Aus-
sparung unter dem Sitz mit dem
beigelegten Inbusschliissel und
Schrauben (pro Armlehne 3 Stk.)
festdrehen.

4
MULLER

GUTE ARBEIT.



SO FINDEN SIE DIE RICHTIGE EINSTELLUNG

Dieser Biirostuhl entspricht den ergonomischen bzw. arbeitsmedizinischen An-
forderungen. Wie Sie Ihren neuen Stuhl richtig einstellen, zeigen die folgenden
Erlauterungen.

EINSTELLUNG:

Einstellen von Sitz und Riickenlehne: Stellen Sie die Sitzhéhe so ein, dass
Oberschenkel und Unterschenkel einen rechten Winkel bilden und die Unter-
arme dazu parallel auf der Tischfldche aufliegen. Gleichzeitig sollten die FiiBe
ganz auf dem Boden stehen. Ggf. brauchen Sie dafir eine FuBstiitze oder der
Tisch muss hohenverstellbar sein. Die Riickenlehne ist neigbar. Die Sitzflache
immer vollstandig ausnutzen, damit der untere Teil des Riickens, der Lendenwir-
belbereich, auch in vorgebeugter Haltung unterstiitzt wird. Riickenlehne und Sitz-
flache machen die Bewegungen des Sitzenden mit und regen zum dynamischen
Sitzen an. Der Stuhl ist ausschlieBlich zum Sitzen zu benutzen.

EN:
Alle Drehstuhimodelle dieser Serie entsprechen der europdischen Norm.

ROLLEN:
Die Drehstiihle werden mit Universalrollen fiir harte und weiche Boden geliefert.

ACHTUNG:

Austausch und Arbeiten an der Gasfeder diirfen nur von eingewiesenem Fach-
personal durchgefiihrt werden. Alle mechanischen und beweglichen Teile sind
wartungsfrei.

PFLEGE:
Die Polster sind pflegeleicht, die Gestelle lassen sich feucht abwischen.
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